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Resumen

La presente investigacion se orientd a determinar la percepcion sobre el desempleo juvenil y su
influencia en la seguridad ciudadana en el distrito de Carabayllo en el afio 2021, debido a la situacion
problematica en ese distrito que venia siendo rebasada por la delincuencia por lo que sus niveles de
seguridad ciudadana son muy deficientes. Se emplearon diferentes herramientas estadisticas y de
recoleccion de datos de fuentes de informacion primarias, tales como cuestionarios y entrevistas, asi

como la obtencidon de datos mediante el empleo de fuentes secundarias. Los datos de fuentes primarias
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fueron obtenidos de 384 personas encuestadas, de las cuales el 50% fueron jovenes del distrito de
Carabayllo entre los 18 a 24 afios de edad y personas adultas de 25 afios a mas de ambos sexos y
residentes del distrito de Carabayllo, habiendo sido entrevistados con respecto a los factores de nivel
educativo, desempleo, delincuencia juvenil y sobre la insercién al mercado laboral de jovenes
venezolanos y como estos factores influyen en la seguridad ciudadana del distrito de Carabayllo,
habiéndose determinado que estos factores constituyen variables muy importantes para establecer el
nivel de seguridad ciudadana del distrito. La investigacion concluyo que los ciudadanos perciben que
el nivel educativo constituye uno de los factores mas importantes para hacer influenciar sobre la
seguridad ciudadana; asimismo, se pudo puso relieve en la necesidad de generar estrategias que
coadyuven a fortalecer este factor, presentando una propuesta para generar el desarrollo de la
juventud, como responsabilidad del gobierno local, regional y nacional a fin de alcanzar los resultados

deseados.

Palabras Clave: Educacion, desempleo, delincuencia juvenil, seguridad ciudadana, violencia,
estrategia, seguridad multidimensional.

Abstract

The present investigation was aimed at determining the perception of youth unemployment
and its influence on citizen security in the district of Carabayllo in 2021, due to the problematic
situation in that district that had been surpassed by crime, so its levels citizen security are very
deficient. Different statistical and data collection tools were used from primary sources of
information, such as questionnaires and interviews, as well as obtaining data through the use of
secondary sources. Data from primary sources were obtained from 384 people surveyed, of which
50% were young people from the Carabayllo district between 18 and 24 years of age and adults from
25 years of age and older of both sexes and residents of the Carabayllo district. having been
interviewed regarding the factors of educational level, unemployment, juvenile delinquency and on
the insertion into the labor market of young Venezuelans and how these factors influence citizen
security in the Carabayllo district, having determined that these factors constitute very important
variables for establish the level of citizen security of the district. The research concluded that citizens
perceive that the educational level constitutes one of the most important factors to influence citizen
security; Likewise, the need to generate strategies that help strengthen this factor was highlighted,
presenting a proposal to generate youth development, as the responsibility of the local, regional and

national government in order to achieve the desired results.

Keywords: Education, unemployment, juvenile delinquency, citizen security, violence,

strategy, multidimensional security.
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Resumo

A presente investigacdo teve como objetivo determinar a percepcéo do desemprego juvenil e
a sua influéncia na seguranca cidada no distrito de Carabayllo em 2021, devido a situacao
problematica desse distrito que foi superada pela criminalidade, pelo que os seus niveis de seguranca
cidada sdo muito deficientes. Foram utilizadas diferentes ferramentas estatisticas e de coleta de dados
a partir de fontes primarias de informacgdo, como questionarios e entrevistas, bem como a obtencao
de dados através do uso de fontes secundarias. Os dados de fontes primarias foram obtidos de 384
pessoas entrevistadas, das quais 50% eram jovens do distrito de Carabayllo entre 18 e 24 anos e
adultos de 25 anos ou mais de ambos 0s sexos e residentes do distrito de Carabayllo. entrevistados
sobre os fatores de nivel educacional, desemprego, delinquéncia juvenil e sobre a inser¢cdo no
mercado de trabalho de jovens venezuelanos e como esses fatores influenciam a seguranca cidada no
distrito de Carabayllo, tendo determinado que esses fatores constituem variaveis muito importantes
para estabelecer o nivel de cidaddo seguranca do distrito. A investigacdo concluiu que os cidadaos
percebem que o nivel educacional constitui um dos factores mais importantes para influenciar a
seguranca dos cidadaos; Da mesma forma, foi destacada a necessidade de gerar estratégias que
ajudem a fortalecer este fator, apresentando uma proposta para gerar o desenvolvimento juvenil, como

responsabilidade do governo local, regional e nacional para alcancar os resultados desejados.

Palavras Chave: Educacdo, desemprego, criminalidade juvenil, seguranca cidadd, violéncia,

estratégia, seguranca multidimensional

La fuerza laboral en Latinoamérica se incrementd en relacién al aumento de la poblacién en
edad laboral y por las condiciones de la economia en relacién a la incorporacion de nuevos
trabajadores; por ello, los paises hacen esfuerzos por reducir el desempleo juvenil producto de la poca
oferta laboral, lo cual genera desaliento y retraccion de la oferta laboral en los jovenes, no siendo
capaz —el mercado latinoamericano— de generar empleos de calidad de manera fluida y en proporcion

al incremento de la masa laboral (OIT, 2020)*.

! La Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) es una agencia de las Naciones Unidas cuyo mandato es promover la justicia social
y econdmica mediante el establecimiento de normas laborales internacionales. Fundada en octubre de 1919 bajo la Sociedad de las
Naciones, es la primera y mas antigua agencia especializada de la ONU.
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En el Peru se consideran jovenes a las personas entre los 15 y 24 afios de edad y, en América
Latina la tasa de desempleo para ellos es dos veces y media mayor a la tasa de desempleo global; sin
embargo, si se consideran edades entre los 15y 19 afios, la tasa de desempleo se cuadruplica respecto
a la tasa de desempleo global; por ello, normalmente los empleos de los jovenes reciben menos
salarios y tienen menor nivel de proteccidn social, son mas precarios y mas inestables que los empleos
de trabajadores adultos (Abdala, 2002). Por ello, el Per( cred el programa de capacitacion laboral
juvenil (ProJoven) a cargo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE, 2021)2. Este
programa se encuentra orientado a jovenes de bajos ingresos, con bajo nivel educativo, con escasa o
nula experiencia laboral y que se encuentran desempleados o subempleados, buscando concentrarse
en juventud urbana marginada que no puede insertarse en el mercado laboral (Projoven, 2022).

Segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica [INEI] (2014) 3, el 74% de la
poblacién del Perl son adultos, el 26% son jovenes y de ellos el 19% son vulnerables; asimismo,
Franco & Nopo (2018), manifiestan que “existe alrededor de 8°500,000 de jovenes, 1 de cada 5 vive
en un hogar pobre, lo que es un progreso respecto del 2008 que 1 de cada 2 estaba en situacion de
pobreza”, lo que representa una reduccion general de la pobreza.

Sylvia Céceres Ministra de Trabajo y Promocion del Empleo, responsabilizé a los migrantes
de Venezuela por el incremento de la tasa de desempleo entre los jovenes peruanos (Gestion, 2019),
debido a que el desempleo juvenil es 3.3 veces mayor que el desempleo adulto en razon que —entre
otros— la educacion secundaria que realiza formacion tecnoldgica laboral para generar competencias
en los jovenes (Instituto Peruano de Economia [IPE], 2018)*, se agrava con los migrantes venezolanos
que estan dispuestos a recibir salarios por debajo de lo legal (Secretaria Nacional de Juventudes
[SENAJU], 2019)°.

2 Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE). Es la institucion publica responsable en materia laboral y de promocion del
empleo. Desarrolla la implementacion de politicas y programas para mejorar la generacion de empleo, y busca ayudar a las micro y
pequefias empresas.

3 Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI). Es una agencia semiauténoma del gobierno peruano que coordina, compilay
evalla la informacion estadistica del pais. Su actual director es Renan Quispe Llanos.

4 Instituto Peruano de Economia (IPE) es una institucién privada sin fines de lucro, cuyo propésito es la promocion del desarrollo
equilibrado y sostenido del Perd mediante el perfeccionamiento de la economia de mercado. Para ello, nuestras actividades se enfocan
en proponer la discusion de las medidas de politica econdmica y alternativas de solucion a las reformas inconclusas.

5 La Secretaria Nacional de la Juventud (SENAJU). Es una entidad del Ministerio de Educacion, responsable del asesoramiento,
formular y proponer politicas de Estado en materia de juventud, asi como promover y supervisar programas y proyectos en beneficio
de las y los jovenes.
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Para la Organizacion de Estados Americanos (OEA)®, “la construccion de sociedades
pacificas y prosperas es un objetivo primordial y, las amenazas a la seguridad representan serios
obstaculos para el logro del mismo”, pues dicha organizacion propicié un enfoque de seguridad
multidimensional en el afio 2003 incorporando problemas politicas, economicas, ambientales y de
seguridad humana (Organizacion de Estados Americanos [OEA], 2002).

En la actualidad, la inseguridad es uno de los principales problemas de la poblacion
convirtiéndose inclusive en una amenaza a la seguridad nacional. Esta problematica ha sido atendida
desde diversos enfoques sin éxito, debido a que es un fendmeno social de gran complejidad que debe
ser atendido de manera estratégica en el mediano y largo plazo por las autoridades politicas, a fin de
eliminar las barreras estructurales y culturales del Estado (Ministerio del Interior [MININTER],
2018)’.

La seguridad ciudadana debe prevenir y reducir la violencia, promover el acceso a la justicia,
fortalecer la sociedad y reforzar derechos y obligaciones entre la poblacion y el estado, debiendo
aplicar medidas de seguridad efectivas en el contexto de la democracia debiendo tener enfoques
diferentes al tradicional trabajo policial y control del delito (Muggah, 2017).

El Pert es uno de los paises con los mayores indices de inseguridad, los peruanos son victimas
de la delincuencia en lugares donde antes se sentian protegidos, lo que incrementa la percepcion
de inseguridad (Barometro de las Américas, 2018), situacion que se mantiene pese a que hubo un
incremento de presupuesto en Carabayllo que paso de S/. 2.62 millones en el PIA® 2017 a S/. 11.01
millones en el PIM®, su ejecucion al mes de abril fue solo de 8.8% (Ministerio de Economia y
Finanzas [MEF], 2018)*°

6 La Organizacidn de los Estados Americanos es la organizacion regional mas antigua del mundo y se remonta a la Primera Conferencia
Internacional de los Estados Americanos, celebrada en Washington, DC, de octubre de 1889 a abril de 1890. En esa reunion se aprob6
el establecimiento de la Union Internacional de Republicas Americanas, y se prepard el escenario para tejer una red de disposiciones e
instituciones que paso a conocerse como el sistema interamericano, el sistema institucional internacional mas antiguo.

7 Ministerio del Interior (MININTER). EI Ministerio del Interior del Pert se encarga de administrar el gobierno interior del Per(, asf como
la gestién de la Policia Nacional del Perd. El actual ministro es Ministro oficina del interior.

8 El Presupuesto Institucional de Apertura (P1A) es el instrumento de gestion financiera de la institucion y contiene la estimacion
de ingresos y la previsién de los gastos planificados para el ejercicio fiscal.

9 El Presupuesto Institucional Modificado (PIM), es el Presupuesto Institucional actualizado como consecuencia de las
modificaciones presupuestarias, tanto a nivel institucional como a nivel funcional programatico, efectuadas durante el afio fiscal,
a partir del PIA.

10 El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF). Es el ministerio de gobierno responsable de la planificacion y ejecucion de las
politicas econémicas del Gobierno Peruano con el objetivo de optimizar las actividades econdmicas y financieras del estado,
establecer la actividad macroeconémica y lograr el crecimiento sostenible del pais.
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Tabla 1
Presupuestos Municipales

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA 42 851,109 49,186.319 9672928 197
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DFE SURCO 40.891,942 43614145 2394 436 192
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO 33.831,680 34,749 326 2,487 360 244
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES 34,349,282 34,503,300 7,127 216 207
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE - VITARTE 15,445,734 24,001,012 9,493,300 30.4
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR 3,485,832 23,089,316 810.610 35

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BORJA 21.625.000 21,352,644 3,863.104 18.1
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS 7536319 18,984,066 992,263 5.2
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA 15,873,543 14,216,101 3,396.559 239
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS MARIA 13,072,744 13,404,545 2,363,804 176
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 11,984,055 12,640,418 3,915,584 310
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA 7891396 12,544 503 3,020 919 241
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA 4.821,791 12,542 197 1,223 895 o8
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO (CHOSICA) 12,337,948 11,461,948 1,633,528 143
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO 2620772 11,010.685 967.763 88
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL AGUSTINO 1.831.790 10,108 294 534 692 53
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SURQUILLO 4.818,431 ©.860.817 3.128.930 317
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN 6.812,047 8,953.831 3,465.137 387
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN DE PORRES 6,984,190 8,275,520 1,890,450 228
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS 5,327,994 7,890,823 1,914,551 242

Nota: Presupuestos de las municipalidades distritales de Lima metropolitana. Obtenido del MEF (2018).
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=100944&lang=es-
ES&view=article&id=504

Como se puede apreciar, la seguridad ciudadana es un aspecto de interés en el Perd, al igual
que el desempleo juvenil; por ello, es necesario plantear la siguiente interrogante: ¢Cudl es la
percepcion sobre el desempleo juvenil y su influencia en la seguridad ciudadana en el distrito de
Carabayllo, 2021? A fin de dar respuesta a esta interrogante, se plantea el siguiente objetivo de
investigacion: “Determinar la percepcion sobre el desempleo juvenil y su influencia en la seguridad
ciudadana en el distrito de Carabayllo, 2021

La presente investigacion se justifica por las insuficiencias y limitaciones en el analisis del
tema, existiendo pocas investigaciones brinden elementos para una adecuada comprension del
problema. También es importante, por el aporte para resolver el desempleo juvenil, lo cual influira
en la mejora de la seguridad ciudadana en Carabayllo favoreciendo a la toma de decisiones a fin de

mejorar los niveles de vida de los ciudadanos.

Antecedentes (Estado del Arte)

Papers Académicos

Loria & Salas (2017), buscaron “determinar la relacion que existe entre el desempleo y el robo
cometido por varones jovenes”. Analizaron encuestas de robo y desempleo de jovenes, revision de
bibliografia y estimaciones econométricas. Establecieron que el robo genera una contraccion del PBI,
incrementando el desempleo y la precariedad del mercado laboral. La falta de prevencion y la reforma
penal de 2016, cre6 un ambiente de impunidad que favorece al robo como actividad en los jévenes
con baja educacién.
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Balarin et al. (2017), intentaron “entender como ocurre la transicion a la adultez entre los
jovenes de contextos urbanos vulnerables, y analizar las barreras y oportunidades para un proceso
mas positivo, enfocandonos en los ambitos educativo y laboral”. Realizaron entrevistas a jovenes en
zonas urbanas. Determinaron que los jovenes desean acceder a la educacion, pero pese a que tienen
aspiraciones profesionales, solo consiguen trabajos de mano de obra. Los jovenes comparten la idea
de que la oferta laboral es mayor si estudian. Existen diferencias por género.

Tarraga (2021), trato “analizar las condiciones de institucionalizacién de los paradigmas de
la seguridad ciudadana en América Latina”. Se realizaron analisis de tendencias sobre delito y
violencia, reformas policiales y el proceso de transferencia de buenas practicas de prevencion del
delito. Se recopilaron y analizaron informacion sobre delitos y sus consecuencias. Concluyd que hay
riesgo en el discurso de la seguridad ciudadana en la region sin construir instituciones y mecanismos
que garanticen la legalidad, corresponsabilidad o coproduccion de la seguridad y la implementacion

reflexiva de las buenas précticas de prevencién del delito.

Antecedentes Internacionales

Tarraga (2016), en su investigacion se propuso “explorar las posibilidades de lo que es
urgente, es una reconversion de las politicas en Espafia, hacia el empleo y, especialmente de jovenes
como medio de integracion social”. Se realizaron entrevistas y concluyé que Espafa tiene mas del
50% de jovenes que fracasan en el mundo laboral y sin trabajo, siendo dificil consolidar su siguiente
etapa de vida. EI empleo se relaciona con el nivel educativo y la experiencia. Normalmente los
jévenes son contratados para hacer practicas y los que no tienen capacitacion son subempleados.

Sanchez (2017), buscd “determinar la influencia del desempleo en la vida de las personas
jovenes, concretando en el intervalo de dieciséis a treinta afios de edad”. Utiliz6 encuestas nacionales,
tomando a personas entre 16 y 30 afios, los tabul6 en funcién de su situacion laboral (trabaja o0 no) y
sexo. Realiz6 comparaciones de medias, analisis de varianza y comparaciones en % de respuesta.
Concluy6 que la falta de empleo afecta la psicologia y salud de los jovenes entre 16 y 30 afios,
generando problemas de salud, adiccion, consumo de alcohol y en algunos casos llevandolos a la
delincuencia.

Salgado (2018), tuvo como proposito “medir la relacion de la educacién, la experiencia y el
salario de los jovenes de 15 a 25 afios, asi como el cambio de condiciones laborales en el mercado de
trabajo por edades, con referencia al capital humano mediante la ecuacion de Mincer, y hacer un
andlisis a través del tiempo mediante la estatica comparativa en el periodo 2005-2015”. Realizé
encuestas y analizd las condiciones laborales de los jovenes. El estudio establecié que, a mayor
educacion, mayor acceso al empleo y los jovenes con mejor nivel de educacion y experiencia laboral,

tienen mejores ingresos.
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Rodriguez (2018), propuso “desarrollar una metodologia de analisis de la seguridad ciudadana
que permita estudiarla desde el punto de vista o enfoque del marco institucional, juridico y estratégico
politico”. Utiliz6 como método el analisis y evaluacion mixta con herramientas cuantitativas y
cualitativas, mediante el empleo de cuestionarios, entrevistas, la revision bibliografica y estadistica,
considerando a Panama como caso de estudio. Su estudio determind que los delitos que afectan la
seguridad ciudadana se incrementaron durante el periodo de estudio, lo mas relevante para investigar

y administrar justicia es el presupuesto; asimismo, la corrupcién afecta la administracion de justicia.

Antecedentes Nacionales

Tito (2017), quiso “determinar la relacion que existe entre la participacion comunitaria con la
seguridad ciudadana en la region Lima, 2012-2014”. Utilizé datos numéricos, su investigacion fue
descriptiva no experimental, mediante la observaciéon de fendmenos analizandolos en su ambiente
natural. Concluy6 que la relacién entre participacion de la comunidad y la seguridad ciudadana en
Lima 2012-2014 fue débil, el sistema de recompensas para capturar delincuentes con requisitoria da
buenos resultados en América, por ello el Per( debe implantarlo y debe ser aplicado de manera
general.

Lopez (2018), busco en su investigacion “determinar la incidencia de la seguridad ciudadana
y trasparencia en la calidad de servicio ciudadano en San Juan de Miraflores, Lima 2017”. Utilizé el
método hipotético deductivo, disefio no experimental, transversal. La investigacion establecio que la
seguridad ciudadana y la transparencia inciden de manera positiva en la calidad de servicio de

seguridad ciudadana en la municipalidad de SJM, Lima 2017.

Bases Teoricas
Carabayllo el distrito con mayor crecimiento del indice de competitividad de Lima

Metropolitana, destaca en que el 60% de la poblacion de 15 afios a mas, cuenta con estudios
superiores; de igual manera, el 80% de la poblacion econémicamente activa (PEA)*! tiene un empleo
adecuado. El distrito posee un plan de desarrollo urbano local que promueve una zonificacion que
busca el crecimiento econémico social y un equilibrio entre lo urbano y lo rural (Municipalidad de
Carabayllo, 2016). Asimismo, la mediana y pequefia empresa (MyPE) aplican estandares de gestion
de calidad, incrementan la competencia mejorando las capacidades de los emprendimientos y la
empleabilidad de los jovenes (Dini & Stumpo, 2020).

11 La Poblacién Econdmicamente Activa (PEA), comprende a las personas, que durante el periodo de referencia estaban trabajando
(ocupados) o buscando activamente un trabajo (desempleados).

Defensa - CAEN Pagina 74




Revista de Ciencia e Investigacion en Defensa - CAEN

Desempleo Juvenil

Jiménez (2010), manifiesta que “el desempleo que surge cuando hay una disminucion de la
cantidad de empleos disponibles en una regién o industria en particular se llama desempleo
estructural”.

La situacion del mercado laboral afecta a los jovenes, lo que se refleja en el incremento de su
tasa de desempleo, que es mas elevada que en los adultos, asi como el deterioro de otros indicadores
laborales (Dornbusch & Fischer, 1988); en ese sentido, la tasa de desempleo se traduce en todas las
personas desocupadas y que no encuentran trabajo.

Figura 1

Poblacion del Pert Adultos y Jovenes

M Adultos [ Jovenes Jovenes no vulnerables M Jovenes vulnerables

Nota. Porcentaje de poblacion nacional adulta y joven y porcentaje de jovenes vulnerables y no vulnerables.
Obtenido de ENAHO (2016). https://juventud.gob.pe/wp-content/uploads/2018/12/INFORME-NACIONAL -
DE-LAS-JUVENTUDES-2016-2017.pdf

En el Perd, el desempleo juvenil tuvo una tasa de 10,9% en 2019; asimismo, se informé que
en la region la tasa de desempleo juvenil fue de 19,8% la més alta de los Gltimos 20 afios, lo que se
traduce en que 1 de cada 5 jovenes, entre los 15 y 24 afios, que buscaron trabajo no lo encontraron
(Organizacion Internacional del Trabajo [OIT], 2019). Estas cifras reflejan un problema en la
transicion que deberia haber de manera natural de la escuela al centro de trabajo (Franco & Nopo,
2018). Los empleos temporales en el Peru tienen un porcentaje elevado respecto al de otros paises.
En el Pert mas del 90% de contratos son temporales, mientras que en otros paises existe un mayor
equilibrio (Franco & Nopo, 2018).

En 2019 el desempleo crecid, de 8% a 8,1%, lo que representa que actualmente existen 25
millones de personas que buscan trabajo en América Latina y el Caribe. La OIT proyect6 que dicha
tasa empeoraria el afio 2020 y que llegaria a 8,4% (Alarcén, 2020).

El mercado laboral se divide en 2 grupos: poblacion econdmicamente activa (PEA) vy la
poblacion econdmicamente inactiva (PEI) o no PEA (Franco & Nopo, 2018).
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En el Per(, de 97,000 jovenes de la PEA, 40,000 estan empleados; de ellos, el 70% tiene
estudios secundarios completos y el 29% de jovenes entre 26 y 29 afios, tienen nivel de educacion
superior completa (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica [INEI], 2005). La mayoria de ellos
trabajan en la microempresa, segmento de bajo nivel tecnoldgico, lo que reduce las barreras de
entrada; por otro lado, la mayoria de jovenes trabajan de manera independiente y principalmente en
actividades comerciales (INEI, 2005).

Los jovenes de Carabayllo, concentran su actividad laboral en el sector servicios y en menor
proporcién en el comercio y la industria. El sector de servicios gira principalmente en hoteles,
restaurantes y transporte, mientras que el sector comercial normalmente es informal y al por menor.
La industria capta mano de obra principalmente en la elaboracion y conservacién de pescado,
construccién y reparacion de bugues, fabricacion de muebles, entre otras; asimismo, se dedican a la
agricultura (Instituto Metropolitano de Planificacion [IMP], 2020).

En Carabayllo, la PEA ocupada fue de 85,905 habitantes (62.63% de hombres y 37.37% de
mujeres). Entre las principales ocupaciones destacan el comercio al por menor (20.35%), industria
manufacturera (14.65%), transporte, comunicaciones y almacenes (12.45%), construccion (7.92%),
actividades inmobiliarias y alquileres (7.4%), hoteles y restaurantes (5.28%), ensefianza (4.81%),
trabajo domestico (4.61%) (INEI, 2015).

Poblacién Juvenil sin Empleo por Problemas de Nivel Educativo

Los problemas que afectan a la insercién laboral, no se centran en el insuficiente ajuste de los
sistemas de educacion y capacitacion a los que demandan las empresas, sino gque estos problemas se
originan en el mercado de trabajo mismo (Weller, 2003).

Los jovenes presentan aspiraciones laborales incongruentes con la realidad del mercado
laboral. Los jovenes con sustento familiar siguen buscando hasta encontrar un trabajo de acuerdo a
sus expectativas o que estas se ajusten a los puestos de trabajo disponibles (Tokman, 2003). Los
jovenes tienen un periodo amplio de busqueda y altas tasas de desempleo, debido a que la informacion
del mercado de trabajo es incompleta, para los trabajadores respecto a las empresas y los puestos de
trabajo, como para las empresas respecto a los trabajadores. Una vez que existe una nueva
contratacion, existe la probabilidad de que el trabajador o la empresa, no se sienta satisfecha con sus
expectativas. Esto es comun en los jévenes porque disponen menos informacion lo cual genera una

permanencia breve en su primer puesto de trabajo (Weller, 2003).
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Una hipdtesis sobre la relacion entre el mercado de trabajo y el desempleo juvenil se refiere a
las distorsiones de la legislacion laboral. El salario minimo no toma en cuenta las diferencias de
productividad entre los jovenes sin experiencia que los hace menos productivos, y los adultos. Por
tanto, las empresas prefieren contratar personas con experiencia. Asimismo, un salario minimo alto
puede sobrepasar los salarios de reserva de los jovenes; en consecuencia, los jovenes podrian desertar
del sistema educativo y buscar trabajo (Lora & Marquez, 1998).

La falta de calidad educativa, el acceso a la educacion para trabajar y a una formacién que
demanda el mercado laboral, no garantiza una buena transicion de la escuela o la universidad al
mercado laboral, ya que todos los centros de formacion no tienen la misma calidad. La calidad de la
educacion no es conocida por los jovenes hasta que se insertan al mercado laboral, siendo esta
responsabilidad del estado (Chacaltana & Ruiz, 2012).

La poblacion joven, de 14 a 24 afios, tenia la mayor tasa de desempleo de 2007 al 2012,
llegando al 9.3%; asimismo, la mayoria de jovenes desempleados el 2007, fueron aquellos que
contaban con estudios escolares de nivel secundario. El 2012, los desempleados de nivel primario,
secundario y no universitaria se redujeron, lo que no sucedié con el nivel universitario, que se
incrementd (Zegarra, 2015) debido a que mayor cantidad de nifios y jovenes tienen acceso a la

educacidn y existe mas preocupacion de los padres. (Zegarra, 2015).

El Nivel de Empleo en los Jovenes y su Relacion con la Delincuencia Juvenil

Actualmente 88 millones de jovenes que representan el 47% de desempleados en el mundo,
siendo las mujeres las que tienen mas probabilidades de ser desempleadas. (Organizacion
Internacional del Trabajo [OIT], 2004).

La falta de empleo trae consecuencias importantes en los niveles de vulnerabilidad de los
jévenes. En Espafia, el 58% de los desempleados se encuentran en riesgo de exclusion social. Las
empresas tienen problemas para encontrar determinados perfiles de empleados (Diario Responsable,
2017). Segun Gomez (2017), "el proceso de revolucién tecnoldgica y especialidades técnicas en el
que estd inmersa la empresa exige como prioridad estratégica contar con personas especialmente
preparadas y motivadas capaces de responder a los retos presentes y futuros que la realidad

empresarial plantea”.
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Los jovenes desfavorecidos corren un mayor riesgo de marginacion y exclusion social.
Ademas, las cifras méas recientes demuestran que los jovenes —entre 15 y 24 afios— tienen mas
probabilidades de situarse en la categoria de trabajadores pobres que los adultos. A menudo, a los
jovenes desfavorecidos que carecen de educacion les resulta muy dificil superar el fracaso en su
primer intento de entrar en el mercado laboral, experiencia que de hecho puede tener repercusiones a
largo plazo (Organizacion Internacional del Trabajo - OIT, 2012).

Esta situacion genera que los jovenes con menos oportunidades se encuentran expuestos a ser
captados por la delincuencia, como medio para obtener ingresos, y se vuelven mas vulnerables al
disponer de tiempo libre sin estudiar o trabajar.

Poblacién de Jdévenes que no Buscan Empleo, ha Permitido la Insercion al Mercado
Laboral de Jovenes Venezolanos.

Los jovenes representan el 25% de la poblacion mundial en edad de laborar; sin embargo,
constituyen el 40% de personas desempleadas. La probabilidad de que un joven sea desempleado es
de casi tres veces mas alta que en los adultos. En otro contexto, un alto porcentaje de jévenes que
tienen empleo trabajan largas jornadas, con contratos de corto plazo o informales, salarios bajos y
escasa 0 inexistente proteccién social (OIT, 2010).

Los jovenes migrantes venezolanos, se ven afectados por la crisis de 2007. La demanda de
mano de obra cay06 provocando pérdidas masivas de empleo, aumento del desempleo y subempleo, y
la presion a la baja sobre los salarios. Las PYMES sufrieron, la economia informal se expandio y la
migracion venezolana al mercado laboral se increment6. Ello determina un riesgo de que los jévenes
gue no quieren insertarse al mercado de trabajo, la educacion o la formacion, se instalen en una
situacion de desempleo o subempleo a largo plazo (OIT, 2012).

La OIT (2019) en su informe "Panorama Laboral 2019. América Latina y el Caribe”,
determind que en el Per( el desempleo juvenil es de 10.9%, y que la tasa de empleo temporal es
superior en la region con el 90%.

El 21% de jovenes que no disponen de experiencia ni posibilidad de seguir estudiando por
falta de recursos, pasara a engrosar el grupo de “ninis” (jovenes que no estudian ni trabajan), lo que
generara la pérdida de potencial para mantener el desarrollo econdémico en un futuro cercano.
Asimismo, el cambio de tecnologia modifica la composicién de los empleos y las competencias y
capacidades para ejecutarlos; por ello, las habilidades blandas y cognitivas no rutinarias y las
habilidades digitales seran primordiales para ser contratados en el futuro (OIT, 2019).
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Segun Economista (2020) "las empresas del pais buscan, para sus entry levels, perfiles de
jovenes con habilidades socioemocionales desarrolladas como: la proactividad, la comunicacion, la
responsabilidad, trabajo en equipo, el pensamiento critico o la interpretacion de la informacién, entre
otros". La encuesta de habilidades al trabajo 2018-2019 (ENHAT)*?, establece que la ausencia de
competencias socioemocionales (32%) es la segunda causa por la que los empleadores peruanos no
cubren vacantes de empleo y la falta de experiencia que mantiene el 47% (Economista, 2020).

Los jovenes en Lima, entre 14 y 24 afios, fue el grupo de edad que redujo su participacion en
la PEA en 2019. El informe del INEI basado en la Encuesta Permanente de Empleo (EPE), determino
que, de un total de 5,2 millones de personas en edad laboral en Lima, trabaja o busca empleo, con una
disminucion de 8,1%. De acuerdo al estudio de Grade, la proporcion de jovenes que forman la PEA
cay0 del 64% al 54% entre 2006 y 2016 (Eyzaguirre, 2020).

El hecho que existen jovenes que no buscan empleo se debe a dos factores, por una parte
porque no tienen interés en trabajar ni estudiar siendo proclives a ser captados por la delincuencia u
otros factores de riesgo; por otro lado, existe mayor nimero de jévenes que priorizan sus estudios al
trabajo, deseando primero estudiar su carrera profesional y un gran nimero que desea continuar con
sus estudios de postgrado, motivado por las facilidades e impulso de programas de becas, acceso a
estudios en el extranjero; de igual manera, existe un nimero de jovenes que deben dedicarse a los
estudios por exigencia de sus familiares (Méalaga et al., 2014).

Participacién Ciudadana en la Mejora de la Seguridad de su Comunidad.

La Comision Econdmica para América Latina [CEPAL] (s/f.) establece que:

la participacién ciudadana en la gestién publica implica un proceso de construccién
social de las politicas publicas, esta participacion es un derecho, responsabilidad y
complemento de los mecanismos tradicionales de representacion politica de acuerdo a
lo que establece la Carta Iberoamericana de Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica del 2009. Pese a que este concepto se encuentra claramente definido, la
participacion ciudadana en la gestion publica atn no se ha convertido en una practica
ampliamente empleada en nuestra region; por otro lado, si bien es un deber y un
derecho el que la ciudadania participe en las diferentes etapas de la gestion de politicas
publicas (Disefio y Formulacién, Planificacion, Ejecucién, Seguimiento Yy
Evaluacidn), es importante que esta participacion sea al inicio del proceso para que sea

oportuna.

12 |_a encuesta de habilidades al trabajo (ENHAT), es una encuesta que persigue tres objetivos especificos: identificar y medir la brecha
de habilidades, determinar sus causas y consecuencias Yy, detectar las estrategias que las empresas adoptan para lidiar con esta brecha.
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La poblacion puede participar de la seguridad ciudadana en los medios de comunicacién
mediante sus expresiones y denuncias, por medio de los mecanismos ciudadanos formales de
rendicion de cuentas como fiscalizadores de las autoridades y mediante las organizaciones no
gubernamentales, o las juntas vecinales y organizaciones comunitarias, que contribuyen con la
funcion de la policia brindando informacidn sobre la criminalidad y sus percepciones (Ferreyra, s.f.).

Segun Quintero (2019):

En los ultimos afios, los gobiernos de Ameérica Latina le han apostado a formular y
ejecutar nuevas formas de gestion policial, aplicando las nociones de seguridad
ciudadana y participacién de las comunidades, con el fin de involucrar las poblaciones
en los planes, programas y proyectos dirigidos a garantizar la seguridad de los
territorios, desde una perspectiva enfocada en la prevencién mas que en la represion.
Los nuevos modelos de policia comunitaria que se han puesto en practica en diferentes
paises de la regiobn comparten unos principios, asi como comparten retos y desafios
para su ejecucion, en especial, en lo que se refiere a la participacion efectiva de los
habitantes de los territorios y su respuesta frente a los cambios propuestos.

El COVID-19 generd una crisis social y econdémica en el mundo. En el Pert impactd en miles
de hogares, surgiendo iniciativas ciudadanas para organizar ollas comunes ante la demanda social.
Las ollas comunes poseen un marco legal para acceder a recursos, siendo una alternativa en aquellos
lugares donde no existen comedores populares u organizaciones similares. Estos mecanismos
facilitan que los jovenes reciban sustento y puedan dedicarse a sus estudios, alejandolos de las
situaciones de riesgo y teniendo un impacto indirecto en la seguridad ciudadana (Defensoria del
Pueblo, 2021). Esto hace inferir que la poblacion tiene participacion en la seguridad ciudadana,
pudiendo ser de manera formal o por medio de iniciativas que impactan en esta. Asi iniciativas como
“Chapa tu choro” demuestran el hartazgo de la sociedad ente el crecimiento de la inseguridad
(Yrigoyen, 2019).

Importancia de los Valores y Principios para Hacer Frente al Desempleo y la Inseguridad.

Segun Rokeach (1973), “los valores representan las necesidades humanas y las demandas
sociales e institucionales”; por otro lado, Marsollier & Exposito (2017), dividen a los valores “en
terminales que se manifiestan por el cumplimiento de metas individuales y sociales, mientras que los
valores instrumentales se refieren a aquellos comportamientos 0 medios necesarios para alcanzar los
valores terminales”; asimismo, segun Kluckhohn (1951), “los valores son criterios en funcion de los
cuales se aceptan o rechazan determinadas normas y, aunque no se identifican con la conducta, son

una enunciacion de lo deseable, los estandares “debe” y “deberia”, que influyen en cada accion” (p.
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395). Por tanto, los valores determinan la forma en que los miembros de un determinado grupo social
califican las acciones como buenas o malas, situacion que establece lo que se debe y puede hacerse,
asi como las acciones que no son permitidas; asimismo, las personas generan niveles de compromiso
con el trabajo y su instituciones en funcién de sus valores, asi un funcionario con altos valores de
honradez, lealtad y eficiencia, sera eficiente y proactivo en el trabajo por su nivel de compromiso
hacia su institucion (Marsollier & Exposito, 2017).

Huayhuas (2020), expreso lo siguiente:

Hernan Lanzara presidente de la comision de integridad y lucha contra la corrupcién
de la Camara de Comercio de Lima manifestd que “la pérdida de valores se puede
combatir con educacion y ética” y que existe una crisis de valores que afecta a la
sociedad: la insensibilidad, la falta de respeto, la ausencia de honestidad y la falta de
justicia. Esta crisis es la expresion de una sociedad gue no encuentra su norte y, en el
Perd, es el resultado de una sociedad que ain no ha logrado la reconciliacion de su
diversidad cultural, étnica, econémicay politica; se debe tener presente, que recientes
estudios indican que la falta de valores es causa de problemas como son la inseguridad
ciudadana y la corrupcion.

Es necesario enfatizar en la necesidad de forjar valores en el hogar, colegios e instituciones
educativas de nivel superior, que genere un comportamiento ético en los profesionales y futuros
funcionarios, a fin de impactar sobre los responsables de combatir el delito; asimismo, los valores
serian la base para alejar a los jovenes de actividades ilicitas y situaciones de riesgo, impactando en

la seguridad ciudadana (Marsollier & Expdsito, 2017).

Nivel de Compromiso de las Autoridades en la Generacién de Empleo y la Mejora de la
Seguridad.
El Estado en todos sus niveles (nacional, regional y local), debe llevar a cabo procesos

destinados a la promocion del empleo, lo que favorezca la gobernabilidad y la gobernanza.
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Figura 2

Proceso para generar la gobernanza mediante la promocién del Empleo y reduccion de la desigualdad

G
o
]

E
R
N
A
N
z
A

Nota. Adaptado de la Organizacion Internacional del Trabajo [OIT] (2020). Informe “Promover el empleo y
el trabajo decente en un panorama cambiante” https://www.ilo.org/wecmsp5/groups/public/---ed_norm/---
relconf/documents/meetingdocument/wcms_738283.pdf

Para establecer el nivel de compromiso de las autoridades con el empleo, se debe analizar la
politica nacional de empleo cuya vision debe ser concertada y coherente con los objetivos de cada
pais; lo que determinaria programas y acciones de largo plazo, que aseguren una vision economica,
social y politicas coherentes (OIT, 2020).

El Perd dispone de una politica nacional de empleo que es dependiente de su desarrollo
macroecondémico su implementacion. El crecimiento de manera sostenida de la productividad es el
principal motor para generar un proceso de desarrollo que genere empleo decente y una transicion
economica formal. Este crecimiento se relaciona al PBI y se traduce en crecimiento financiero, lo que
asegura a las empresas contratar y retener trabajadores, les permite invertir en especializar a sus
trabajadores, mejorar las condiciones de empleo e incrementar la produccion de bienes y servicios,
lo que permite —a las empresas— ser competitivas, acceder a fuentes de financiamiento y tener
beneficios en el comercio internacional (OIT, 2020).

Los gobiernos regionales y locales son la base para el desarrollo, en vista que abordan las
necesidades sociales de sus ciudadanos, el crecimiento econémico y acceso a empleo digno. En los
gobiernos locales los ciudadanos interactGan cara a cara, establecen asociaciones y alianzas,
encuentran sinergias y complementariedades para apoyarse mutuamente, lo que permite disefar
estrategias acordes a las particularidades de cada comunidad (Asociacion Gobiernos Regionales y
Locales, 2016).
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Seguridad Ciudadana

Segun Dammert (2006), “el concepto de seguridad ciudadana es una nocion derivada del
desarrollo conceptual y de los componentes de la seguridad humana”. Es la proteccion de la vida,
integridad y patrimonio de las personas frente a riesgos y amenazas. EI concepto implica convivencia
pacifica (Dammert, 2006). La seguridad se orienta a la proteccion frente a riesgos y amenazas (Hener,
2004). Seguridad ciudadana, se relaciona a lo urbano (ciudad) y desde una perspectiva del ciudadano
sujeto de derechos y con un enfoque de desarrollo humano (Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo [PNUD], 2013).

La seguridad ciudadana es una condicion para alcanzar el desarrollo humano. Sin seguridad
las personas no pueden lograr el desarrollo pleno de sus capacidades, ni contribuir a mejorar sus
familias, comunidades e instituciones. Las amenazas contra la seguridad ciudadana pueden impactar
no solo a las personas directamente afectadas, sino que incluso podrian impactar en sus generaciones
futuras (PNUD, 2013). Por ello, la seguridad ciudadana es la satisfaccion real de derechos ciudadanos,
la proteccion frente a riesgos y amenazas que puedan vulnerar su integridad humanay la convivencia
pacifica (Baratta, 2001), (Avila, 2004).

Carabayllo es el distrito donde més se han incrementado las denuncias por robo. De 2016 a
2018 se incrementd de 236 a 1.952, habiéndose, incluso, colocado gigantografias con amenazas de
linchar a los rateros que sean capturados por las organizaciones vecinales (Yrigoyen, 2019).

Tabla 2
Denuncias en la PNP

TIPO DE DENUNCIA 1/

2014 2015

Contra el patrimonioc 1 809 1513
Contra la vida, el cuerpo vy la salud 373 198
Contra la seguridad publica 182 194
Contra la libertad 165 111
Pandillaje pernicioso 120 (o]

(*) Otros delitos (s]s) 33
Contra la fe publica 18
Delito cf orden financiero 3
Contra la administracion publica 1
Contra la familia o
Contra orden econdmico o
Delito tributario o

o

o

7

Contra la tranquilidad publica
Posesion de armas de guerra
TOTAL 2 73

Cl(=l{=l{=1{=]E "] {=]|"]

2 05

Nota. Obtenido del Comité distrital de seguridad ciudadana [CODISEC] (2016).
https://www.transparencia.gob.pe/enlaces/pte transparencia_enlaces.aspx?id entidad=10054

Como se aprecia el tipo de denuncia mas reincidente es contra el patrimonio, seguida de contra
la vida, el cuerpo y la salud y contra la seguridad publica (Comité Distrital de Seguridad Ciudadana
[CODISEC], 2016).
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Erradicacion de la Violencia y sus Efectos en la Seguridad Ciudadana

La mayoria de crimenes se comete con armas de fuego (83%) y no son investigados ni
perseguidos por el sistema de justicia, que demuestra poca capacidad, y limitados recursos para
investigar y castigar los delitos contra la vida. Solo dos de cada diez homicidios alcanzan una
sentencia judicial (Quintero, 2010).

La violencia que afecta a la juventud se inserta en un contexto de violencia y criminalidad.
Las actividades del crimen organizado se han incrementado, manteniendo fuertes vinculos con
instituciones del estado, incrementandose las extorsiones a comerciantes, el trafico de armas, TID,
feminicidios, violencia familiar y abuso sexual, el numero de linchamientos y ejecuciones
extrajudiciales, observandose practicas de limpieza contra grupos sociales marginales (Secretaria
Nacional de Juventudes [SENAJU], 2013).

La inseguridad es una preocupacion social. EI 65% de la poblacién considera gque la violencia
y la inseguridad son los principales problemas que debe enfrentar el gobierno (PNUD, 2009). Las
fuerzas de seguridad tienen problemas para reducir los indices de violencia. La Policia Nacional del
Pert (PNP) presenta deficiencias de personal y equipamiento, asi como limitaciones econémicas, lo
gue se incrementa con actos de corrupcion y acciones criminales, generando poca confianza de la
poblacion (SENAJU, 2013).

Control de la Seguridad Ciudadana.

Es necesario un proyecto que amplie las facultades de la PNP y que la comision de seguridad
ciudadana imponga limites a los menores de edad (Cooperativa, 2019).

Para controlar la seguridad ciudadana, en Carabayllo se dispone del CODISEC, responsable
de las estrategias de seguridad y gestor del plan local de seguridad ciudadana que contiene mapas de
riesgo y del delito para ser explotado por la PNP y el Serenazgo (Comité Distrital de Seguridad
Ciudadana - CODISEC, 2016).

Ausencia de Riesgos y su Efecto en la Seguridad Ciudadana.

En términos generales, la seguridad se define como “el estado de bienestar que percibe y
disfruta el ser humano (Real Academia Espafiola [RAE], 2014). Es decir, la ausencia de riesgo o
confianza en alguien, pudiendo tomar diversos sentidos segun el area de la seguridad, lo que conlleva
a la falta de probabilidad que una amenaza se transforme en un desastre. Las vulnerabilidades y
amenazas, de manera aislada no generan peligros en si solas, pero integradas se convierten en riesgos,
generando la probabilidad de que se transformen en un acto delincuencial (CODISEC, 2016). Esto

hace necesario prevenir y mitigar los riesgos a fin de limitar sus consecuencias.
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La mayoria de fendmenos naturales no pueden ser detenidos, pero se pueden minimizar los
dafos, siendo necesario determinar medidas para reducir la vulnerabilidad o dafos frente a diferentes
amenazas (Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres [SINAGERD], 2011).

Herramientas y Método

Se utiliz6 el método cientifico, el cual, segin Bunge (1987), “busca cumplir con un conjunto
de conocimientos racionales, sistematicos, verificables y falibles”. El enfoque fue de tipo cualitativo
y cuantitativo, y en ambos casos se desarrollaron los procesos de muestreo, la recoleccion de datos,
el procesamiento y el andlisis de datos (Espinoza, 2015).

La investigacion es exploratoria, de acuerdo a Cobeiia et al. (2013) “es una especie de sondeo
con el cual se alcanza a obtener una idea general orientadora de algo que le interesa al investigador.
Es muy util para formular adecuadamente el problema y la hipotesis™; explicativa porque “determina
la relacion entre causa y efecto entre antecedente y consecuente de hechos y fendmenos socio-
naturales. En este tipo de investigacion, las hip6tesis se estructuran con intervencion de dos o0 méas
variables dependientes e independientes” (Cobefia et al. 2013). También es correlacional, pues “este
tipo de estudios tienen como propdsito medir el grado de relacién que existe entre dos 0 mas
conceptos o variables” (Hernandez et al. 2010); y descriptiva, porque como manifiesta Dankhe
(1986), citado por Herndndez et al. (2010) “los estudios descriptivos buscan especificar las
propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que sea
sometido a analisis. Miden y evalUan diversos aspectos, dimensiones 0 componentes del fendmeno o
fendmenos a investigar”.

El disefio es no experimental, porque no manipulan las variables de estudio, sino que se
observan situaciones existentes, no provocadas intencionalmente en la investigacion por quien la
realiza (Hernandez et al. 2014).

La poblacion de estudio fueron jévenes y adultos del distrito de Carabayllo; el tamafio de la
muestra fue de 384 personas (nl: 192 jovenes de 18 a 24 afios y n2: 192 adultos cabezas de familia >
25 afnos). La muestra, de acuerdo con Webster (1998), es “una muestra aleatoria simple es la que
resulta aplicar un método por el cual todas las muestras posibles de un determinado tamafio tengan la
misma probabilidad de ser elegidas” (p.324). Esta definicion refleja que la probabilidad de seleccion
de la unidad de analisis es independiente de la probabilidad que tienen el resto de unidades de analisis
que integran una poblacién. La técnica para recolectar informacion sera la encuesta y el instrumento
el cuestionario (Yuni & Urbano, 2006).
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Resultados y Discusion

Resultados
Una vez procesados los cuestionarios aplicados, se pudieron obtener los siguientes resultados:

Variable “Desempleo Juvenil”

El 60.42% considera que la Educacion influye en el Desempleo Juvenil.
El 60.16% considera que debe mejorarse el nivel de empleo.

El 42.45% considera que existen las mismas oportunidades para los jovenes peruanos y
venezolanos, mientras que el 37.24% que no.

El 59.64% considera que se debe mejorar la participacion ciudadana en la seguridad del

distrito de Carabayllo.

El 58.85% considera que deben mejorarse los valores y principios de los jovenes en el distrito
de Carabayllo.

El 60.42% considera que se debe incrementar el nivel de compromiso de las autoridades,

mientras que el 22.92% considera que no.

Variable “Seguridad Ciudadana”

El 59.90% considera que se debe mejorar el control de la seguridad.
El 77.34% estima que se deben incrementar las capacidades de la PNP y el Serenazgo.

El 38.54% piensa que las acciones de las autoridades para erradicar la violencia son

adecuadas, mientras que el 34.63% considera gque no.
El 51.82% observa que existe delincuencia juvenil en Carabayllo.

El59.11% considera que se debe mejorar las acciones para erradicar los riesgos en Carabayllo,

mientras que el 24.22% de entrevistados considera que no.
Anélisis y Discusion

Se aplico el test de normalidad, y se evalud por Kolmogorov-Smirnov dado que el niamero de
casos es mayor a 30, como se ve es significativo para todas las variables, por lo que se utilizo el

coeficiente de correlacion de Spearman, dado que los datos no se ajustan a una curva de distribucion

normal. Posteriormente de analiz6 la correlacién como se muestra en la tabla.
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Tabla 3
Correlacion entre el Desempleo Juvenil — Seguridad Ciudadana

Correlaciones

Seguridad Desempleo
Ciudadana Juvenil
Rho de Seguridad Coeficiente de 1,000 ,915™
Spearman Ciudadana correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 384 384
Desempleo Juvenil Coeficiente de ,915™ 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 384 384

Nota. Obtenido con SPSS 26.

Correlacion entre Desempleo Juvenil y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.915, el cual es significativo, indica una
asociacion fuerte entre el desempleo juvenil y la seguridad ciudadana. Existe una relacion positiva
fuerte y se determind que segun la percepcién de la poblacion el desempleo juvenil influye en la
seguridad ciudadana del distrito de Carabayllo, 2021.

Correlacion entre Nivel Educativo y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.943, el cual es significativo e indica una
asociacion fuerte entre nivel educativo y seguridad ciudadana. Existe una relacion positiva fuerte y
se determinG que segun la percepcion de la poblacion el nivel educativo influye en la seguridad
ciudadana en el distrito de Carabayllo, 2021.

Correlacion entre Nivel de Empleo y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.928, el cual es significativo e indica una
asociacion fuerte entre el nivel de empleo y seguridad ciudadana. Existe una relacion positiva fuerte
y se determind que, segun la percepcion de la poblacion, el nivel de empleo influye en la seguridad

ciudadana de Carabayllo, 2021.
Correlacion entre Insercion al Mercado Laboral de Jévenes Venezolanos y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.910, el cual es significativo e indica una
asociacion fuerte entre la insercion al mercado laboral de jovenes venezolanos y la seguridad
ciudadana. Existe una relacion positiva fuerte y se determin6 que, segun la percepcion de la poblacion,
la insercion al mercado laboral de jovenes venezolanos influye en la seguridad ciudadana en el distrito
de Carabayllo, 2021.
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Correlacion entre Participacion Ciudadana y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.892, el cual es significativo e indica una
asociacion fuerte entre participacion ciudadana y seguridad ciudadana. Existe una relacion positiva
fuerte y se determind que segln la percepcion de la poblacion, la participacion ciudadana influye en

la seguridad ciudadana del distrito de Carabayllo, 2021.
Correlacion entre los Valores y Principios y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.892, el cual es significativo e indica una
asociacion fuerte entre los valores y principios y la seguridad ciudadana. Existe una relacion positiva
fuerte y se determiné que, para la poblacion entrevistada, los valores y principios influyen en la
seguridad ciudadana en el distrito de Carabayllo, 2021.

Correlacion entre Nivel de Compromiso de las Autoridades y Seguridad Ciudadana

El coeficiente de correlacion de Spearman es de 0.917, el cual es significativo e indica una
asociacion fuerte entre el nivel de compromiso de las autoridades y la seguridad ciudadana. Existe
una relacioén positiva fuerte y se determiné que la percepcion de la poblacién indica que el nivel de

compromiso de las autoridades influye en la seguridad ciudadana en el distrito de Carabayllo, 2021.

Conclusiones y Recomendaciones

Conclusiones

Las conclusiones que se presentan han sido validadas estadisticamente con el coeficiente de
correlacion de Spearman, el mismo que fue significativo en todos los casos, lo que indica que segin
la percepcion de la poblacion encuestada, existe una asociacion fuerte entre las diferentes variables

analizadas para el caso del distrito de Carabayllo, 2021. Segun se aprecia:

e EIl Desempleo Juvenil influye en la Seguridad Ciudadana en el distrito de Carabayllo 2021.

e EIl Nivel Educativo influye en la Seguridad Ciudadana en el distrito de Carabayllo 2021.

e EI Nivel de Empleo influye en la Seguridad Ciudadana en el distrito de Carabayllo 2021.

e La Insercién al Mercado Laboral de Jovenes Venezolanos influye en la Seguridad Ciudadana en
el distrito de Carabayllo 2021.

e LaParticipacion Ciudadana influye en la Seguridad Ciudadana en el distrito de Carabayllo 2021.

e Los Valores y Principios influyen en la Seguridad Ciudadana en el distrito de Carabayllo 2021.

e EI Nivel de Compromiso de las Autoridades influye en la Seguridad Ciudadana en el distrito de
Carabayllo 2021.
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Recomendaciones
En base a las conclusiones de la investigacion, se presentan las siguientes recomendaciones
para las autoridades de la localidad que beneficiaran a la seguridad ciudadana, y ésta a la promocion

del empleo:

e Se comprometan y adopten las acciones necesarias para incentivar e incrementar el nivel de
empleo juvenil.

e Realicen las gestiones ante el Ministerio de Educacion para mejorar el nivel educativo en los
jévenes.

e Implementen las acciones necesarias, con el apoyo del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo y ante los empresarios de la localidad, para que les permita generar mayores
oportunidades de empleo.

e Propongan al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y ante la empresa privada, se brinde
incentivos para la insercion al mercado laboral de los jovenes venezolanos.

e Incentiven una mayor participacion de la ciudadania de su localidad para denunciar hechos
delictivos.

e Desarrollen campanas de valores con las familias y ciudadanos de su localidad.

e Incrementen su nivel de compromiso, y promuevan el de las autoridades del gobierno regional

y las entidades que combaten a la delincuencia, asi como los que incentivan el empleo.
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